hqaus! 'k e~ BETRIEBSRAT

Aufgaben des Musikum-Betriebsrates
= Teilnahme an allen Gesprachen, Arbeitsgruppen etc., in denen es um grundlegende
Gestaltung unserer Dienstverhaltnisse geht

= Beobachtung der politischen Rahmenbedingungen und Verhandlungen zum Schutz un-
serer Arbeitsplatze

= RegelméaBige Besprechungen aktueller Themen mit der Direktion

= RegelméaBige Besprechungen und Austausch innerhalb des Betriebsratsteams
= Teilnahme an Lehrproben, Unterrichtsbesuchen

= Informationstage, Sprechstunden

= Beratung bei dienstrechtlichen Fragen oder betrieblichen Konflikten

= Vernetzung zwischen den Sprengeln, Kontakte férdern Uber die Grenzen unserer einzel-
nen Schulen hinaus

=  Website und Forum zum Informationsaustausch

= Forderung der Kommunikation und Wohlfahrt durch Unterstitzung betrieblicher Festlich-
keiten und Projekte

= JubilAumsgelder, Heiratsgeld, Geburtengeld

= Teilnahme an Konferenzen

= Impulse zur Férderung eines guten Arbeitsklimas und guter Arbeitsbedingungen
= Zusammenarbeit mit dem Arbeitsmedizinischen Dienst

= und vieles mehr...



